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Resumen

Este articulo tiene como objetivo explicar la relacion de los beneficios tributarios referidos al impuesto sobre la renta y las categorias
incorporadas en los informes sobre CSR a partir de la guia G4 de la Iniciativa de Reporte Global — GRI - reportados por las personas
juridicas en Colombia por el afio 2014. La investigacion parte de un enfoque mixto, el cual consta de dos fases: una cualitativa y otra
cuantitativa, pues es de tipo descriptivo y el método de investigacion utilizado es el deductivo. De su desarrollo puede concluirse la
existencia de un importante componente que permite a las empresas obtener beneficios econdémicos via reduccion de impuestos y ser
socialmente responsables; sin embargo, es necesaria su aplicacion y revision estratégica a nivel organizacional puesto que los distintos
beneficios otorgados por la norma tributaria considerados de forma independiente no generan mayor aporte a la RSE.

Palabras clave: beneficios tributarios, RSE, incentivos, grupos de interés
Abstract

The purpose of this article is to explain the relation of tax benefits related to income tax and the categories incorporated in the reports
on CSR from the G4 guide of the Global Reporting Initiative (GRI) - reported by legal entities in Colombia in the year 2014. The
research starts from a mixed approach, which consists of two phases: a qualitative and a quantitative one, since it is descriptive and
the research method used is deductive. From its development can be concluded the existence of an important component that allows
companies to obtain economic benefits through tax reduction and be socially responsible; However, its implementation and strategic
review at the organizational level is necessary since the different benefits granted by the tax standard considered independently not to
generate greater contribution to CSR.

Keywords: Tax benefits, CSR, incentives, interest groups
JEL: H20, H21, H23, H25, H29

Introduccion

Las tendencias empresariales han incluido consideraciones
de diversos grupos de interés en las organizaciones, el
reconocimiento de estas interrelaciones ha derivado en
exigencias normativas asi como condicionamientos sociales
para el acceso a su mercado objetivo. Esta vision menos
convencional de la empresa se hace evidente en el concepto
de responsabilidad social, el cual connota la funcién social

de la empresa como elemento que contribuye a la correccion
de las posibles externalidades derivadas de su accion. Esta
responsabilidad de las empresas no es impositiva; es decir,
que el Estado no obliga a las organizaciones a emprender
acciones en tal sentido es necesario contar con un motivante
para la accion, el factor econdmico tiene una enorme
incidencia en cualquier decision.

1 Este articulo es resultado de la ejecucion de la fase uno del proyecto denominado: determinacion de la contribucion de los beneficios referidos al impuesto sobre la renta vigentes a 2014 en la
incorporacion de la responsabilidad social empresarial (RSE) a partir de la guia G4 de la iniciativa de reporte global (GRI) en las personas juridicas de Colombia, Tesis de Maestria en

Administracion de Negocios en la Universidad Auténoma de Manizales

2 Docente investigador Universidad la Gran Colombia Seccional Armenia, Grupo de nvestigacion Gestion contable, financiera y tributaria Gecofit. Contador ptblico, Universidad
del Quindio, Especialista en Legislacion tributaria Pontifica Universidad Bolivariana, Magister en Administracion Universidad Autonoma de Manizales. Estudiante Doctorado en
Administracion de Negocios Atlantic Internacional University. Correo electronico: riosobajulian@miugca.edu.co
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Por lo descrito, el Estado a través de la regulacion
tributaria genera politicas que se encaminan a otorgar
beneficios, de este modo, hace uso de los mismos,
reduciendo con ello la carga impositiva a la vez que
contribuye con la generaciéon de bienestar social por
medio de la instauracion de las politicas de RSE. En
Colombia existe dispersion normativa respecto de los
beneficios que podria hacer uso las empresas por la
incorporacion de RSE, lo que dificulta su conocimiento y
aprovechamiento. En tal sentido este articulo presenta un
compendio de las normas de caracter tributario aplicables
al impuesto sobre la renta en el caso de personas juridicas
que pudieran vincularse a la incorporacion de politicas
de RSE en las empresas de acuerdo con las categorias
contenidas en la iniciativa de reporte global GRI 4, por
ser el reporte de mayor aceptacion para la divulgacion de
informacion empresarial sobre el tema.

En el ambito colombiano la responsabilidad social surge
como concepto inherente a la actividad empresarial mas
que normativa, en tal sentido el estudio investigativo
que en lo nacional realiza el Centro Colombiano de
Filantropia y la Universidad de Los Andes sobre
filantropia y la empresa privada, proyecto realizado
en cooperacion con la ANDI (Asociacion Nacional de
Industriales), con el propdsito de documentar de manera
sistematica el estado de la practica filantropica en el
sector empresarial colombiano. Dicho trabajo resultd
de la consulta realizada a 600 empresas pertenecientes
a la ANDI. Un primer resultado interesante es los que
estas empresas manifiestan acerca de qué entienden por
responsabilidad social, indicando que corresponde al
compromiso que tiene la empresa de contribuir con el
desarrollo, el bienestar y el mejoramiento de la calidad
de vida de los empleados, sus familias y la comunidad
en general. Otro antecedente investigativo realizado en
Colombia es el estudio denominado Linea de base sobre
responsabilidad social empresarial, realizado en 2006 por
el Centro Colombiano de Responsabilidad Empresarial
CCRE. Tuvo como propdsito contextualizar los aspectos
mas significativos sobre RSE a través de la percepcion
que tienen los ciudadanos y las empresas sobre la
Responsabilidad Social Empresarial en Colombia.

Materiales y métodos

La fase presentada en este articulo corresponde a un
enfoque cualitativo, con un tipo de investigacion analitica
descriptiva, utilizando para su desarrollo fuentes de
informacioén secundaria basadas en reportes GRI de las
personas juridicas en Colombia y el analisis normativo
por medio de la aplicacion del proceso de depuracion de
renta en personas juridicas.

Se inicia tomando como base de analisis las guias para
elaboracion de memorias de la pagina web del GRI,
para proceder a describir las categorias en las cuales se
organizan los contenidos, cada una de ellas a su vez se
divide en aspectos y estos contienen indicadores, los
indicadores se componen de conceptos vinculados a las
acciones de RSE emprendidas por las organizaciones,
los cuales son contrastados con los enunciados de los
articulos contenidos en las normas tributarias en lo
referido al impuesto sobre la renta.
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Posteriormente, se parte de los elementos de Ia
depuraciéon del impuesto de renta (sujeto pasivo,
ingresos no constitutivos de renta, costos, deducciones,
rentas exentas, descuentos tributarios) aspectos sobre
los cuales la legislacion tributaria otorga beneficios y
por medio de tablas se realiza un analisis normativo que
permite sefialar la norma precisa que se relaciona con
la responsabilidad social empresarial, el beneficio que
otorga y el reglamento al cual deben acudir las empresas
que deseen hacer uso de dicho beneficio.

A continuacion se procede a relacionar cada beneficio
encontrado en la norma tributaria (articulos del Estatuto
tributario) con la categoria GRI a la cual contribuye. De
igual forma se analizaron los aspectos e indicadores a
los que contribuyen el aplicar los citados articulos de la
norma tributaria, procediendo a calcular el porcentaje de
contribucion, el cual se obtiene a través de ponderacion
de los indicadores contemplados en GRI, y sus aspectos
relacionados con el numero de articulos de la norma
tributaria que contienen referencia a las actividades
descritas en GRI.

Resultados

La teoria de los stakeholders como entendimiento de
las relaciones de la organizacion

Segin Edward Freeman (2009), los stakeholders son
individuos con los que la corporacién mantiene cierta
relacion, a través de su pertenencia a algiin grupo o a
través de cierta actividad relacionada con un rol. Una vez
que son vistos como individuos, como seres humanos,
tienen que ser considerados seres morales. Por lo anterior,
la condicién para que se esté ante un stakeholder es
tener cualquier tipo de relacion con terceros. Ademas,
Freeman se cuestiona acerca de qué principios deben
aplicarse para interactuar con los stakeholders. Citando
los siguientes principios desde una postura critica,
iniciando con el denominado principio de quién y qué
cuenta realmente seguin el cual el fin primario de una
organizacion es procurar el bienestar de sus socios,
principio muy cercano al modelo capitalista de minima o
ninguna intervencion Estatal, con lo cual se tiene que las
relaciones con los demas stakeholders son meramente
estratégicas.

En cuanto a la tesis de la separacion, Freeman (2009:
5) lo describe como el “El discurso de la empresa y
el discurso de la ética pueden ser separados de manera
que frases como X es una decision empresarial no
tenga contenido moral y X es una decision moral no
tenga contenido empresarial”. Segin Freeman existe
una aplicacion incorrecta de la teoria de la agencia,
el cual senala que la relacion principal agente elimina
la naturaleza moral de la empresa, generandose la
separacion del discurso de la ética y el discurso de
la empresa. Situaciéon que produce en muchos casos
la dicotomia de las decisiones de los agentes, lo cual
genera el siguiente principio denominado principio de
hacerlo sobre la marcha, el cual consiste

que debido a la teoria de la separacion

los teoéricos de la ética empresarial deban

hacerla sobre la marcha.
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Finalmente, segiin Freeman: “El proposito del
planteamiento del stakeholder es negar la Tesis de
la Separacion, rechazar el ‘Principio de quién y qué
cuenta realmente’ y apartar el ‘Principio de hacerlo
sobre la marcha” (2009: 5-6), es decir, que la gestion
de las organizaciones realizadas por los agentes deben
involucrar el interés de los accionistas por optimizar
sus inversiones y velar por los intereses de sus
stakeholders, bajo una optica financiera - ética, lo cual
ademas implica verlos como fines en lugar de medios;
condicion indispensable para actuar bajo criterios de
Responsabilidad Social Empresarial. Sin embargo,
la posicion planteada por Freeman y otros, ha sido
cuestionada por varios autores entre ellos Argandoiia,
quien critica la falta de claridad sobre cuales son los
deberes que tiene la empresa con sus stakeholders y de
estos con la empresa. Argandofa sefiala que se puede
encontrar solucion desde la teoria del bien comun,
permitiendo analizar el tipo de relacion social que se
desarrolla entre la empresa y sus stakeholders, para
lograr identificar el bien comuin que se tiene en esa
sociedad y proceder a identificar los derechos y deberes
que emanan del mismo.

Igualmente, Argandofa critica la identificacion que
realiza Freeman respecto de los stakeholders, la cual
sefala como aquellos que tienen interés en la empresa,
en tanto que Argandofia propone cambiar este concepto
por el de bien que la empresa hace a ciertos colectivos,
sea de forma obligatoria o voluntaria. En este sentido, la
posicion de Argandofia es un aporte sustancial al dotar
a la teoria del necesario componente ético. Ademads, el
autor sefiala que no se trata, de “hacer algo diferente”. La
empresa preocupada por los problemas de la comunidad
local cumple buena parte de sus deberes para con ella
con sus acciones ordinarias; desde la contratacion
de personal en la misma o la subcontratacion en otras
empresas proximas, hasta evitar la contaminacion,
pagar los impuestos o tasas locales, cumplir las leyes y
animar a sus empleados a comportase como ciudadanos
ejemplares. Lo que no obsta para que, en ocasiones,
la conciencia de una necesidad y la disponibilidad de
medios especificos en la empresa le lleve a realizar
acciones diferentes.

Vaca, Moreno y Riquel Sefalan que “a través de la
RSC aumenta la informacién de la que disponen las
organizaciones para su toma de decisiones, lo que
produce un mayor control de los riesgos financieros,
legales e incluso los procedentes de las preferencias
de los consumidores” (2007: 3). Estas ventajas
organizacionales pueden llegar a ser internas o externas;
entre la primera, se tiene entre otras: proteccion y
mejoras de recurso ambiental y humano necesario para
la empresa, reduccion de riesgos de demandas por parte
de los clientes, generacion de reputacion en relacion con
los grupos de interés. En la segunda, se tiene entre otras:
que los inversores pueden invertir con la expectativa de
que empresas mas responsables son mejores negocios
y posibilidad de que autoridades publicas otorguen

incentivos  fiscales. Incluso Rodriguez

concluye que “algunos argumentan que

actuar de modo responsable con los

implicados conduce a los mejores resultados
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a largo plazo para todos, también para los accionistas”
(2007: 10), generando efectos financieros.

Teniendo claro el componente ético y estratégico,
surge otra pregunta ;quiénes son los stakeholders de
las empresas? Autores como Granada y Trujillo (2011)
proponen que cada organizacion identifique sus grupos
de interés desde diversas perspectivas; la primera de ellas
es la cercania con la que la organizacion interactua con
diferentes grupos. La segunda es la influencia que tiene o
pueden tener los grupos de interés en la organizacion. La
tercera es la responsabilidad que se tiene con los grupos
de acuerdo con las obligaciones legales y, finalmente, se
pueden identificar aquellos grupos por su dependencia de
la actividad de la organizacion.

Asi surgen dificultades para ser instalada de forma
adecuada en la organizacion, esto como ya se dijo,
teniendo presente que la organizacion como sistema
abierto pertenece al sistema social, politico, econdmico,
por lo cuales se ve afectada o beneficiada. Con lo cual el
autor propone la teoria denominada la stakeholding, la
cual nace como una reflexion en torno a las condiciones
que deberian estar dadas en los sistemas anteriormente
citados y en los que el Estado desempefia un papel
importante, pues genera el ambiente propicio que
estimula el desarrollo de la RSE.

Gonzalez (2007) sefiala que no se puede entender la
Responsabilidad Social Empresarial como exclusiva de
la empresa, sin algtn tipo de contacto con el medio, debe
comprenderse a la institucion como un agente que actua
inmerso en un medio que esta condicionado por sistemas
politicos, econdmicos, sociales y culturales, los cuales
deben revisarse y comprenderse para poder derivar
en un sistema enfocado en una corresponsabilidad de
diferentes actores, uno de los cuales es la empresa. A esta
revision del medio el autor lo llama la stakeholding, la
cual pretende revisar variables politicas, econémicas y
sociales, incluyendo a la discusion sobre Responsabilidad
Social Empresarial ademds del concepto empresarial al
politico.

Este concepto de stakeholding lleva implicita la inclusion,
entendida como la pertenencia de todo individuo a un
grupo social, la cooperacion entre los individuos que
trabajando de forma conjunta pueden afectar a la sociedad,
la participacion de los individuos de forma autonoma y
la responsabilidad publica. La responsabilidad social y su
reporte: una revision de las empresas colombianas para
la guia G4 del GRI para la investigacion se tomo como
referencia el informe GRI, esto debido a su alto grado de
aceptacion en el mundo y el alto nimero de empresas que
lo utilizan para informar sobre RSE.

El GRI facilita una guia para la elaboracion de memorias
de sostenibilidad; para el afio 2014 se encuentra vigente
la version G4 la cual sirve de orientacion para el presente
trabajo. La guia facilita el reporte de informacion de las
organizaciones y su impacto en lo ambiental, social y
economico; independientemente del tipo de empresas,
tamafo, ubicacion o sector. Segiin Gomez y Quintanilla
(2012) entre los afios 1999 y 2000 se presentaron 5.729
informes GRI (grafica 1).
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Grafica 1. Informes GRI
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Como punto de partida para el analisis se hace necesario
desagregar los criterios que incluye el reporte GRI en su
version GRI4. Dicha version cuenta con la Guia para la
elaboracion de memorias de sostenibilidad, la cual se
encuentra dividida en dos partes: primero los principios y
contenidos basicos. En ella se describen los principios de
elaboracion de memorias y los criterios para redactarlas
que deben emplear las organizaciones. Segundo, la
denominada Manual de aplicacion, explica como aplicar
los principios de elaboracion e interpretar los conceptos
mencionados en la guia. El desarrollo del presente objetivo
toma como base nicamente la parte uno, la cual describe
suficientemente la informacion a reportar por las empresas.

Existen dos tipos de contenidos de las memorias, los
basicos generales y los basicos especificos. Los contenidos
basicos especificos se organizan en tres categorias. La
primera categoria economia mide el impacto que tiene
la organizacion en la situacién econdmica de los grupos
de interés. Se encuentra dividida en cuatro aspectos y un
total de nueve indicadores, en esta categoria el mayor
numero de indicadores esté relacionado con el desempefio
econdmico con el 45 % de participacion, seguido por los
indicadores relacionados con la presencia en el mercado y
consecuencias economicas indirectas, cada una con el 22
% y finalizando con los relacionados con las practicas de
adquisicion con el 11 %.

La segunda categoria medio ambiente mide el impacto
que tiene la organizacion en los sistemas naturales vivos
e inertes. Se encuentra dividida en 12 aspectos y un total
de 34 indicadores. El mayor nimero de estos tienen
relacion con emisiones con el 20 % de participacion,
seguido por los relacionados con efluentes y residuos,
con una participacion del 15 %, energia con el 14 % y
biodiversidad con el 12 %. La tercer categoria desempefio
social estd relacionada con el impacto social que genera
la organizacion en los sistemas sociales en los que opera.

Ademas, se encuentra dividida en cuatro subcategorias.
La primera de ellas denominada Prdcticas laborales
y trabajo digno que tiene como fundamento normas
reconocidas en todo el mundo, como por ejemplo, la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, El
Pacto International de Derechos Econdémicos, Sociales
y Culturales expedidos por la Naciones Unidas o las
declaraciones de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) sobre principios y derechos fundamentales
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del trabajo. Esta subcategoria la componen ocho aspectos
y un total de 16 indicadores. Ademas, el mayor numero de
estos se relacionan con la salud y seguridad en el trabajo,
con el 25 % de participacion, seguido por los indicadores
vinculados con el empleo, capacitacién y educacion con el
19 % cada uno.

La segunda subcategoria denominada derechos humanos
abarca la informacion relativa a la aplicacion de procesos,
los casos de violacion de los derechos humanos y los
cambios en la capacidad de los grupos de interés para
disfrutar y ejercer sus derechos humanos. El marco juridico
internacional se sustenta en la Carta Internacional de los
Derechos Humanos de las Naciones Unidas, que consta
de tres instrumentos; la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, El Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos y el Pacto Internacional de Derechos
Economicos, Sociales y Culturales. Esta subcategoria la
componen 10 aspectos y un total de 12 indicadores, el
mayor nimero de estos se relacionan con la inversion y
evaluacion de los proveedores en materia de derechos
humanos (17 % de participacion cada uno).

La tercera subcategoria sociedad aborda temas acerca
del impacto que tiene la empresa sobre la sociedad y
comunidades locales. Esto basado entre otros en la
Declaracion Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y la
Declaracion sobre el Desarrollo de las Naciones Unidas.
Esta subcategoria la componen siete aspectos y 11
indicadores, el mayor nimero de ellos estd relacionado
con la lucha contra la corrupcion, con el 28 %, seguido por
los indicadores relacionados con las comunidades locales
y evaluacion del impacto social de los proveedores (18 %
de participacion cada uno).

La cuarta subcategoria denominada responsabilidad sobre
productos aborda temas relacionados con los productos y
servicios que afectan directamente a los grupos de interés.
Se compone de cinco aspectos y nueve indicadores, el
mayor numero de ellos estd relacionado con el etiquetado
de los productos y servicios, con el 34 %, seguido por
los indicadores relacionados con salud y seguridad de
los clientes y comunicaciones de mercadotecnia (22 %
de participacion cada uno). Para resumir, los contenidos
especificos de GRI 4 contienen 46 aspectos y 91
indicadores distribuidos como se explicaron previamente
y como se muestra en las graficas que siguen.

Beneficios tributarios relacionados con la RSE

Una vez analizado de forma detallada se encontraron
diversos beneficios que favorecen a las empresas
dependiendo del cumplimiento de condiciones establecidas
en la norma. Los elementos del impuesto sobre la renta en
que se evidenci6 la presencia de beneficios a partir de la
revision normativa y los factores que motivan su existencia
en las leyes tributarias del pais fueron los siguientes:
Sujeto pasivo, Ingresos no constitutivos de renta, Costos,
Deducciones, Rentas exentas, Descuentos tributarios.

Seprocederdarealizarrecopilacionnormativa
de los beneficios tributarios relacionados
con la aplicacion de la responsabilidad
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Grafica 2. Contenidos especificos GRI 4 social empresarial, lo cual permitira clasificar los beneficios
tributarios RSE en dos grupos y cinco subgrupos, por lo cual
se procede a analizarlos siguiendo esta estructura, e indicando

CONTENIDOSESFECRICOS GRIZ el referente normativo directo en el estatuto tributario, un
resumen del beneficio, normas que le reglamentan y el
beneficio a que tiene derecho la empresa:

Régimen tributario especial

, 1
-11 I*.-I*l-l—l-'*-l* En esta categoria se agrupan entidades que cumplen con

g R ) ey ey e las condiciones indicadas en el articulo 19-1 del ET, como

HERTE MR e PRomseTos las corporaciones, fundaciones y asociaciones sin animo de

mewis | 4| = | e © 7 s lucro, las personas juridicas sin animo de lucro que realizan
e “ & . ’ actividades de captacion y colocacién de recursos financieros,
Fuente: Gomez y Quintanilla (2012) los fondos mutuos de inversion y las asociaciones gremiales

respecto de sus actividades industriales y de mercadeo, las
cooperativas, sus asociaciones, uniones, ligas centrales, organismos de grado superior de cardcter financiero, entre otros.
Es decir, que pertenecen a este grupo de forma general entidades cuyo objeto social esté relacionado con actividades
que beneficien a la comunidad en general. El beneficio de pertenecer a este régimen radica en lo siguiente: tributan en el
impuesto de renta a una tarifa del 20 %, inferior a la tarifa general.

»  Cuando destinen sus excedentes directa o indirectamente, en el afio siguiente a aquel en el cual se obtuvo, a programas
que desarrollen dicho objeto social sus rentas tendran el caracter de exento, es decir, tributan a una tarifa del 0 % en
el impuesto de renta.

*  No calculan renta presuntiva.
*  No calculan la renta por comparacion patrimonial.

*  No calculan anticipo de impuesto de renta.

Tabla 1. Beneficios tributarios, Régimen tributario especial

NOMBRE DEL INSTRUMENTO Matriz de beneficios tributarios relacionados con la responsabilidad social empresarial
CONCEPTO DE DEPURACION REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL
ELABORADO POR JULIAN ANDRES RIOS OBANDO
TEMA ARTICULO RESUMEN BENEFICIO REGLAMENTO
1. Las corporaciones, fundaciones y asociaciones sin|[356E.T. |(Tratamiento Estas entidades estaran|La tarifa normal es del 25% DECRETO 4400 DE
animo de lucro, con excepcion de las contempladas en especial para idas a una tarifa del 2004
el articulo 23 de este Estatuto, para lo cual deben algunos 20%
cumplir las siguientes condiciones: a) Que el objeto contribuyentes

social principal y recursos estén destinados a
actividades de salud, deporte, educacion formal,
cultural, investigacion cientifica o tecnoldgica,

|dgica, proteccion i 0 a prog de
desarrollo social;b) Que dichas actividades sean de
interés general, y ¢) Que sus excedentes sean
reinvertidos totalmente en la actividad de su objeto
social. 2. Las personas juridicas:
sin dnimo de lucro que realizan actividades de captacion
y colocacion de recursos financieros y se encuentren
sometidas a la vigilancia de la Superintendencia|358E.T. |Exencionsobreel |EI beneficio neto o|Tendrd el cardcter de exento cuando se| DECRETO 4400 DE

REGIMEN  |Bancaria. 3. Los fondos mutuos de inversién beneficio neto o do|destine directa o indir , enel 2004
TRIBUTARIO y las asociaciones gremiales respecto de sus actividades excedente.. tendra el cardcter defafio siguiente a aquél en el cual se
industriales y de mercadeo. exento obtuvo, a programas que desarrollen
ESPECIAL | 14 cooperativas, sus asociaciones, uniones, ligas dicho objeto social.
centrales, organismos de grado superior de caracter
financiero, las asociaciones mutualistas, instituciones
del ivismo,  confederacione:
cooperativas, previstas en la legislacion cooperativa,
igilados por alguna superi Jencia u i de
control. 359E.T. |Objeto social El objeto social que dalEl objeto social debera corresponder a| DECRETO 4400 DE
derecho al beneficio selactividades de salud, educacion, cultura, 2004

encuentra restringido deporte  aficionado,  investigacion
cientifica y tecnoldgica o a programas de
desarrollo social, siempre y cuando las
mismas sean de interés general y que a
ellas tenga acceso la comunidad

Fuente: elaboracion propia
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Beneficios via Ingresos no constitutivos de renta

Los ingresos no constitutivos de renta son ingresos que de forma taxativa se excluyen de la base gravable del impuesto,
con lo cual sobre estos conceptos no se calcula impuesto de renta. Explicado en otros términos, quiere esto decir que una
empresa que obtuvo 1.000 pesos de ingresos no constitutivos de renta, sobre ellos dejara de pagar un impuesto del 25 %
(bajo el supuesto de ser una persona juridica nacional), es decir, 250 pesos. Del trabajo realizado se pudo encontrar en
este subgrupo, un beneficio relacionado con la responsabilidad social empresarial, el cual se encuentra en el articulo 57-2
ET y reglamentado por los acuerdos 08 y 09 de 2014 emitidos por Colciencias.

Tabla 2. Beneficios tributarios, Ingresos no constitutivos de renta

NOMBRE DEL INSTRUMENTO Matriz de beneficios tributarios relacionados con la responsabilidad social empresarial
CONCEPTO DE DEPURACION INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA
ELABORADO POR JULIAN ANDRES RiOS OBANDO

ARTICULO RESUMEN BENEFICIO REGLAMENTO

El  beneficio consiste en
tomarse como Ingreso no
Constitutivo de renta el valor|
recibido para ser destinado a
Los recursos que reciba el contribuyente para ser destinados a|proyectos calificados como de
proyectos calificados como de caracter cientifico, tecnoldgico o de|caracter cientifico, tecnoldgico
innovacién seran considerados como Ingreso no Constitutivo de|o de innovacion de acuerdo con
Renta. lo contenido en el documento
denominado  “Tipologias de
proyectos” que hace parte de
acuerdo 09 de 2014 expedido
por COLCIENCIAS.

Tratamiento tributario recursos
asignados a proyectos
57-2ET.  |calificados como de carécter
cientifico, tecnoldgico o de
innovacion.

ACUERDO 08Y 09
DE 2014 DE
COLCIENCIAS

Fuente: elaboracion propia

Beneficios via costos

Los costos en que incurre una empresa son procedentes siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en la
norma. Con lo cual estos valores restan de la base gravable del impuesto de renta, obteniéndose un beneficio similar al
del subgrupo anterior, es decir, por cada 1.000 pesos que se adicione al costo el ahorro en el impuesto sera de 250 pesos.
En la revision de aquellos beneficios relacionados directamente con la responsabilidad social empresarial se tienen que el
articulo 83 del ET sefala que sin importar los costos reales incurridos por la empresa en las plantaciones de reforestacion,
al momento de la venta se presume de derecho que el 80 % del valor de venta se entendera como costo. Aunque la
posibilidad de tomarse el costo de estas plantaciones puede no ser interpretado como beneficio, lo mas normal es que los
costos reales sean inferiores al porcentaje sefialado previamente.

Tabla 3. Beneficios tributarios, Costos

NOMBRE DEL INSTRUMENTO Matriz de beneficios tributarios relacionados con la responsabilidad social empresarial
CONCEPTO DE DEPURACION COSTOS
ELABORADO POR JULIAN ANDRES RIOS OBANDO
ARTICULO RESUMEN BENEFICIO REGLAMENTO
Normalmente los costos

atribuibles a estos cultivos son

Determinacién del costo de|Se presume de derecho que el valor de los costos inherentes ala|, .
bajos, por lo cual esta

83 venta en plantaciones de|explotacion de las plantaciones de reforestacion serd el 80% del NO HAY

presuncion permite tomarse en

reforestacion valor de laventa .,
la declaracién de renta unos

costos superiores a los reales

Fuente: elaboracion propia

Sinapsis 8 (1): 82 - 102. 2016. Armenia - Colombia

AM

INSTITUCION UNIVERSITARIA



SlnaDSISE-'- Revista de Investigaciones de la Institucién Universitaria EAM

Julian Andrés Rios Obando

Beneficios via deducciones/pagos laborales

Las empresas tienen derecho a tomarse como deduccion los pagos que realicen por concepto de salarios, prestaciones
sociales, aportes parafiscales y demas, y que se deriven de una relacion laboral, legal o reglamentaria. Esta deduccion
se encuentra reglamentada en los siguientes articulos: 108-1 ET, 108-2 ET, 32 de la Ley 361 de 1997, 23 de la Ley 1257
de 2008, 109 ET, 110 ET, 111 ET, 126-1 E.T, los cuales sefialan las condiciones basicas para que un pago laboral sea
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deducible y aquellos casos especiales que otorgan beneficio, a continuacion se explicaran estas condiciones.

NOMBRE DEL INSTRUMENTO

Tabla 4. Beneficios tributarios, Deducciones-pagos laborales

Matriz de beneficios tributarios relacionados con la responsabilidad social empresarial

CONCEPTO DE DEPURACION  DEDUCCIONES
ELABORADO POR JULIAN ANDRES RIOS OBANDO
TEMA ARTICULO RESUMEN BENEFICIO REGLAMENTO
Deduccién por pagos a viudas y|Este beneficio aplica para las empresas que contraten a viudas o a
huérfanos de miembros de las|huerfanos que sostengan el hogar de miembros de las fuerza
fuerzas armadas muertos en|publica muertos en cumplimiento de su deber. Igualmente aplicaa
108-1E.T. combate, secuestrados  ollos conyuges de secuestrados o desaparecidos (mientras duren|El beneficio consiste en tomarse como
desaparecidos secuestrados). deduccion el 200% de valor pagado por|
1 salarios y prestaciones sociales con una NO TIENE
Este mismo beneficio aplica a empresas que contraten allimitante por cada trabajador de 610UVT
exmiembros de la fuerza publica que bajo las mismas|anuales
circunstancias hayan sufrido disminucidn de su capacidad sicofisica
Prueba de requisitos para la
deduccidn por pagos a viudas y
108-2ET. huérfanos de miembros de las|Las anteriores circunstancias se prueban a través de certificado
fuerzas armadas expedido por el Ministerio de Defensa
El beneficio consiste en tomarse como,
2 i;;v 361DE deduccion el 200% de valor pagado por| NO TIENE
PAGOS Este beneficio aplica a empresas que contraten a trabajadores con|531arios y prestaciones sociales
LABORALES Deduccién a discapacitados  |limitacién comprobada no inferior al 25% mientras esta subsista
Este beneficio aplica cuando se contraten a mujeres victimas de El bene.f:icio consiste en tomarse como
3 23 LEY 1257 DE violencia comprobada. Dicha comprobacion se da o por medio de la dedulcclon el 200% de va\olr pagado por| DECRETO 2733 DE
2008 sentencia condenatoria, o medida de proteccion dictada por salarios y prestaciones sociales durante 012
Mujeres victimas de violencia|autoridad competente segln los casos sefialados en el articulo 3| un periodo de 3 afios
comprobada del decreto reglamentario
109E.T. Deduccién de cesantias
110ET. Deduccion ~ de  cesantias
consolidadas Son deducibles |as cesantias pagadas y consolidadas
El beneficio radica que permitir a las!
111ET. Deduccién de pensiones de|Son deducibles los aportes de pensidn realizados por la empresa al empresas pa?‘"'e a sus emplea(.ios
4 jubilacién e invalidez trabajador sumas por ena.ma de lo legal .ydeduurlo NOTIENE
de su declaracion de renta. Sin embargo!
. L se encuentra limitado a 3.800 UVT
Deduccién de contribuciones a
. . X . anuales por empleado
126-1E.T. fondos de pensiones de|Son deducibles los aportes voluntarios realizados por las empresas
jubilacion e invalidez y fondos|a seguros privados de pensiones, fondos privados de pensiones y;
de cesantias cesantias

Fuente: elaboracion propia

La tabla 4 indica las deducciones por pagos laborales ocho (8) articulos que aportan a la RSE, los cuales se pueden
agrupar en cuatro (4) tipos de beneficios. Estos generan los beneficios sefialados en el cuadro. Para mayor profundidad
el empresario debera revisar respecto del articulo 23 de la Ley 1257 de 2008 el decreto 2733 de 2012, para los demas no
existe reglamento, por lo cual el empresario deberd atenerse a la interpretacion que realice del mismo.

Beneficios via deducciones/inversiones
Las empresas tienen derecho a tomarse como deduccion las inversiones realizadas en nuevas plantaciones (articulo 157
ET), sector agropecuario (articulo 158 ET), investigacion y desarrollo (articulo 158-1 ET), control y mejoramiento del

medioambiente (articulo 158-2 ET), e infraestructura de proyectos habilitados para espectaculos publicos (articulo 3 y 4
Ley 1493 de 2011). A continuacion se explicaran estas condiciones.
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NOMBRE DEL INSTRUMENTO

Tabla 5. Beneficios tributarios, Deducciones-inversiones

Matriz de beneficios tributarios relacionados con la responsabilidad social empresarial

DEDUCCIONES

JULIAN ANDRES RiOS OBANDO

ARTICULO

RESUMEN

BENEFICIO

REGLAMENTO

Deduccidn por inversiones en
nuevas plantaciones, riegos,
pozos y silos

Son deducibles las inversiones realizadas directamente en nuevas
plantaciones de reforestacion, de coco, de palmas productoras de
aceites, de caucho, de olivo, de cacao, de arboles frutales, de obras!
de riego y avenamiento, de pozos profundos y silos para
tratamiento y beneficio primario de los productos agricolas

El beneficio consiste en poder tomarse
como deduccion estas inversiones. Se
tiene como limitante el 10% de la renta
liquida del contribuyente y se debe
conservar las pruebas de la inversion

NO TIENE

Deduccidn por amortizacion en
el sector agropecuario

Son deducibles las amortizaciones realizadas a las inversiones en
construccion y reparacion de viviendas en el campo en beneficio de
los trabajadores

El beneficio consiste en poder tomarse
como deduccién la amortizacién a estas
inversiones, las cuales normalmente no.
se pueden deducir

NO TIENE

Deduccidn por inversiones en
investigacion, desarrollo

tecnoldgico o innovacién

Son deducibles las inversiones que se realicen en proyectos
calificados como de investigacion, desarrollo tecnoldgico o
innovacion por Colciencias

Dicha inversiones o donaciones se podran ser realizadas a través de
Investigadores, Grupos o Centros de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico o Innovacion o directamente en Unidades de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico o Innovacién de Empresas,
registrados y reconocidos por Colciencias

El beneficio consiste en tomarse como
deduccion el 175% del valor invertido,
limitado al 40% de la renta liquida.
Igualmente debe cumplir los criterios y
condiciones para la calificacion de los
proyectos como de ciencia, tecnologia e
innovacion, contenidos en el
documento denominado “Tipologias de
proyectos” que hace parte de acuerdo 09
de 2014

ACUERDO 08Y 09
DE 2014DE
COLCIENCIAS

Deduccidn por inversiones en
control y mejoramiento del
medio ambiente

Las personas que realicen directamente inversiones en control y
mejoramiento del medioambiente tendran derecho a esta
deduccién

El beneficio consiste en tomarse como
deduccion el valor de la inversion
realizada sin que exceda el 20% de la
renta liquida. lgualmente no podra
deducirse suma alguna si dicha inversién
fue realizada por mandato de una
autoridad ambiental

DECRETO 3172 DE
2003

CONCEPTO DE DEPURACION
ELABORADO POR
TEMA

5 [157ET.

6 |1S8E.T.

7 |158-1ET.
INVERSIONES

8 [158-2ET.

9 3y 4LEY 1493 DE

2011

Deduccidn por inversiones

Las inversiones que se realicen en infraestructura de proyectos
para escenarios habilitados o en infraestructura de escenarios
habilitados existentes, destinados especificamente a la realizacién
de espectaculos publicos de las artes escénicas seran deducibles

El beneficio consiste en poder tomarse
como deduccién la amortizacién a estas
inversiones, las cuales normalmente no.
se puede deducir

del impuesto sobre la renta

DECRETO 1258 DE
2012

Fuente: elaboracion propia
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La tabla 5 sefiala respecto de las deducciones por inversiones cinco (5) articulos que aportan a la RSE. Estos generan
los beneficios sefialados en el cuadro. Para mayor profundidad el empresario debera revisar respecto del articulo 158-1
ET los acuerdos 08 y 09 de 2014 expedidos por Colciencias, para el articulo 158-2 ET el decreto 3172 de 2003 y para
los articulos 3 y 4 de la ley 1493 de 2011 el decreto 1258 de 2012, para los demas no existe reglamento, por lo cual el
empresario deberd atenerse a la interpretacion que realice del mismo.

Beneficios via deducciones/donaciones

Normalmente, las donaciones no son deducibles del impuesto de renta debido a que no tienen relacién de causalidad con
la actividad, ni son necesarias ni proporcionales (articulo 107 ET), sin embargo, por disposicion de los articulos 125, 125-
1, 125-2, 125-3, 125-4, 126-2 y 126-5 del Estatuto Tributario y los Decretos 2907 de 2010 y 2076 de 1992 son deducibles
el 100 % de las donaciones efectuadas limitadas al 30 % de la renta liquida del contribuyente.
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Tabla 6. Beneficios tributarios, Deducciones-donaciones

Matriz de beneficios tributarios relacionados con la responsabilidad social empresarial

CONCEPTO DE DEPURACION  DEDUCCIONES
ELABORADO POR JULIAN ANDRES RiOS OBANDO
TEMA ARTICULO RESUMEN BENEFICIO REGLAMENTO
DECRETO 2907 DE
5 |125ET. ) 2010, DECRETO
Establece las entidades a las que se les puede donary dan derecho 2076 DE 1992
Deduccién por donaciones aladeduccion en el impuesto de renta
6 |125-1E.T. Requisitos de los beneficiarios|Detalla algunos requisitos que se deben cumplir para que sea NO TIENE
de las donaciones procedente la deduccién por donaciones
7 |125-2ET. Modalidades de las donaciones NOTIENE
Sefiala la forma en la cual se debe realizar la donacién
El beneficio consiste en tomarse como
8 [125-3ET. REqu'SI_t?S para_reconocer la Indica la necesidad de soportar la donacién con un certificado| deduccidn el 100% del valor donado, NOTIENE
DONACIONES deduccion firmado por contador publico o revisor fiscal excepto en casos muy especiales para
los cuales el valor a deducir es el 125%
Requisitos de las deducciones DECRETO 2076 DE
9 [125-4E.T. X del valor donado
por donaciones Sefiala la forma en la cual se debe realizar la donacién 1952
Deduccién  por  donaciones
10 126267, efectuadas a la Corporacién NOTIENE
General Gustavo Matamoros|stablece beneficio para la donacién a un grupo especial de
D'Costa entidades
Deduccion  por  donaciones
efectuadas para el
11|126-5E.T. apadrinamiento de parques NO TIENE
naturales y conservacién de|Establece beneficio para la donacién a un grupo especial de
bosques naturales entidades

Fuente: claboracion propia
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La tabla 6 senala respecto de las deducciones por donaciones para siete (7) articulos que aportan a la RSE. Estos generan
los beneficios sefialados en el cuadro. Para mayor profundidad el empresario debera revisar respecto del articulo 125 ET
los Decretos 2907 de 2010 y 2076 de 1992, para el articulo 125-4 ET el Decreto 2076 de 1992, para los demas no existe
reglamento, por lo cual el empresario debera atenerse a la interpretacion que realice del mismo.

Beneficios via rentas exentas

Las rentas exentas son ingresos que a pesar de cumplir con las condiciones para ser sujetos del impuesto de renta, la ley
ha determinado de forma expresa su exoneracion del pago de dicho impuesto. Cuando un ingreso es considerado como
renta exenta, este no tributa, por lo cual si una persona juridica nacional tiene una renta exenta de $1.000 el ahorro en el
impuesto es del 25 %, es decir, de $250.

Las rentas exentas relacionadas con la RSE se encuentran contenidas en el articulo 207-2, reglamentado por el decreto

2755 de 2003.
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Tabla 7. Beneficios tributarios, Rentas exentas

NOMBRE DEL Matriz de beneficios tributarios relacionados con la responsabilidad social empresarial
CONCEPTO DE RENTAS EXENTAS
ELABORADOPOR  JULIAN ANDRES RiOS OBANDO
TEMA ARTICULO RESUMEN BENEFICIO REGLAMENTO
Otras rentas exentas. Son rentas P
Las empresas que vendan energia eléctrica generada con
exentas las generadas por los Venta d ia eléctri d b: los|base en recursos edlicos, biomasa o residuos agricolas ART1Y2
207-2ET. conceptos, con los enta de energla electrica generaca con base en 10s ) o , g DECRETO 2755 DE
. recursos edlicos, biomasa o residuos agricolas,|tendran como beneficio que dichos recursos sean
requisitos y controles que R L. . " 2003
realizada  Unicamente  por las  empresas|considerados como rentas exentas durante 15 afios.
establezca el reglamento .. . N
generadoras, por un término de quince (15) afios
Otras rentas exentas. Son rentas .
Las empresas que presten el servicio de transporte de
exentas las generadas por los ) )
207-2ET conceptos, con los » = _ personas, animales o cosas en embarcaciones con un calado| ART 3 DECRETO
-1 e cont:)ole; o La presta?lon del servicio de trans.porte fluvial con igual o inferior a 4,5 pies tendran como beneficio la| 2755 DE 2003
q y q embarcaciones y planchones de bajo calado hasta el| oy ancign de dichos recursos hasta el afio 2.018
establezca el reglamento afio 2.018
Se entiende por servicios de ecoturismo las actividades
Otras rentas exentas. Son rentas . . A L,
organizadas, directamente relacionadas con la atencion y
exentasas generadas por los formacion de los visitantes en dreas con atractivo natural ART10,11,12
207-2 E.T. |siguientes conceptos, con los ici i ifi inisteri . DECRETO 2755 DE
reg e Comfoles o Servicio d_e ecotur_lsmo cemﬁcado' por el Ministerio especial, que comprenden: Alojamiento y servicios de s
q ol YI | q del Medio Ambiente o a‘lFOI’Idad competente hospedaje, Interpretacion del patrimonio  natural,
establezca el reglamento conforme con la reglamentacién que para el efecto Transporte, Alimentacion, Ecoactividades
se expida hasta el afio 2.023
RENTAS
EXENTAS Se .ennende por r.lueva PlantaC|on aquello.s cu.lt'lvos
realizados con especies arbdreas maderables, incluida la
Otras rentas exentas. Son rentas - .
guadua, que se establezcan en el territorio nacional. se
exentas las generadas por los ) . L, ART 13,14
. entiende por aprovechamiento la obtencion de una renta,
207-2 E.T. |siguientes conceptos, con los N . ) ) DECRETO 2755 DE
requisitos ¥ controles gue por parte del propietario del cultivo forestal con fines 2003
es(:ablezcayel e Iame:to Aprovechamiento  de  nuevas  plantaciones|comerciales debidamente registrado, como resultado de la
g forestales, incluida la guadua, segun la calificacion|yenta del vuelo forestal, de la extraccion de los recursos
que para el efecto expida la corporacion auténomalmaderables y no maderables de las plantaciones forestales.
regional o la entidad competente
Esta exencion aplica cuando se vendan bienes a través de
patrimonio auténomos y cuyo destino sea: Desarrollo de
Otras rentas exentas. Son rentas La utilidad en la enajenacién de predios destinados proyectos de vivienda de interés social, incluyendo los de
exentas las generadas por los § " - X legalizacién de titulos en urbanizaciones de hecho oilegales ART 23,24
| a fines de utilidad publica a que se refieren los it | Iad | articulo S3.de | ]
207-2E.T. en conceptos, con los literales b) y ¢) del articulo 58 de la Ley 388 de 1997 iferentes a af lconFe'mp a .as e?le articulo 53 de .a Lz?\‘/ 9de| DECRETO 2755 DE
requisitos y controles que 1989, la rehabilitacion de inquilinatos y la reubicacion de 2003

establezca el reglamento

que hayan sido aportados a patrimonios auténomos
que se creen con esta finalidad exclusiva, por un
término igual a la ejecucion del proyecto y su
liquidacion, sin que exceda en ningin caso de diez
(10) afios

asentamientos humanos ubicados en sectores de alto
riesgo; Ejecucion de programas y proyectos de renovacion
urbanay provision de espacios publicos urbanos.

Beneficios via descuentos tributarios

Fuente: elaboracion propia

Los descuentos tributarios son beneficios que se otorgan con diversos fines, para el caso objeto de estudio aquellos que
apoyan la labor de responsabilidad social empresarial de las empresas. Como se explico previamente los descuentos
tributarios se restan después del calcular el impuesto de renta, con lo cual se tiene que por cada 1000 pesos que se tome de
descuento tributario, el beneficio en el impuesto de renta sera del 100 %, es decir, de $1.000 con lo cual se tiene que es el
mejor beneficio que en el impuesto de renta se podria otorgar. Una vez verificado los descuentos tributarios existentes se
tiene que los articulos 9, 10, 11 y 13 de la Ley 1429 de 2010 reglamentada por el Decreto 4910 de 2011 sefialan aquellos
que respaldan la RSE.
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AM

INSTITUCION UNIVERSITARIA

NOMBRE DEL Matriz de beneficios tributarios relacionados con la responsabilidad social empresarial
CONCEPTO DE DEPURACION DESCUENTO TRIBUTARIOS
ELABORADO POR JULIAN ANDRES RiOS OBANDO
TEMA ARTICULO RESUMEN BENEFICIO REGLAMENTO
El beneficio consiste en descontarse de la declaracién de
Genera descuento tributario cuando se contraten a|renta el valor efectivamente pagado por SENA, ICBF Y| DECRETO 4910 DE
Descuento en el Impuesto |nuevos trabajadores con edad inferior a 28 afios ala SENA durante 2 afios. Se requiere fotocopia del 2011
sobre larentay fecha de inicio del contrato documento de identidad
1| 9LEY1429 complemer?tarios de los El beneficio consiste en descontarse de la declaracién de
aponves p.arﬁscales\{ot.ras renta el valor efectivamente pagado por SENA, ICBF Y| DECRETO 4910 DE
contribuciones de némina. Genera descuento tributario cuando se contraten a|SENA durante 2 afios. Se requiere certificado del sisben y| 2011
nuevos trabajadores que sean cabeza de familia y[declaracién juramentada donde acredite la calidad de
pertenezcan a los niveles 1y 2 del sisben cabeza de familia
El beneficio consiste en descontarse de la declaracion de
renta el valor efectivamente pagado por SENA, ICBF Y
. . DECRETO 4910 DE
Genera descuento tributario cuando se contraten a|SENA durante 3 afios. Se requiere certificado expedido 2011
nuevos trabajadores en situacion de[por el Departamento Administrativo de la Prosperidad
desplazamiento Social
Descuento en el Impuesto
sobre larentay El beneficio consiste en descontarse de la declaracion de
5| 10tev1420 complementarios de los renta el valor efectivamente pagado por SENA, ICBF Y| DECRETO 4910 DE
aportes parafiscales y otras |Genera descuento tributario cuando se contraten a[SENA durante 3 afios. Se requiere certificado expedido 2011
NUEVOS contribuciones de némina [nuevos trabajadores en situacion de proceso de|POr el Alta Consejeria para la Reintegracion
para los empleadores que [reintegracién
EMPLEOS
contraten personas en - . "
situacion de El beneficio consiste en descontarse de la declaracion de
desplazamiento, en proceso renta el valor efectivamente pagado por SENA, ICBF Y| DECRETO 4910 DE
1Z: I ), ~ . e :
P N ‘. P . . SENA durante 3 afios. Se requiere certificado expedido 2011
de reintegracion en Genera descuento tributario cuando se contraten a o | N N
o . . N . N . por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
condicién de discapacidad |nuevos trabajadores en condicién de discapacidad
Descuento en el impuesto El beneficio consiste en descontarse de la declaracion de
3|11Lev1429  [sobrelarentay Genera descuento tributario cuando se contraten a|'enta el valor efectivamente .pagado por‘SENA, ICBF Y| DECRETO 4910 DE
complementarios de los nuevos trabajadores mujeres mayores de 40 afios|SENA durante 2 afios. Se requiere fotocopia documento 2011
aportes parafiscales y otras [que durante los ultimos doce meses hubieren|de identidady certificado del PILA
contribuciones de némina |estado sin contrato de trabajo
Descuento en el impuesto
sobre la renta y
complementarios de El beneficio consiste en descontarse de la declaracién de DECRETO 4910 DE
4|131ev1429  [los aportes parafiscales y renta el valor efectivamente pagado por SENA, ICBF Y on1
otras  contribuciones  de SENA durante 2 afios. Se requiere certificado del PILA
némina en relacién a los|Genera descuento tributario cuando se contraten a
trabajadores  de  bajos|nuevos trabajadores que devenguen salario inferior|
ingresos. al5smimv

Fuente: elaboracion propia

De este punto se puede evidenciar un importante aporte
de la norma tributaria al desarrollo de la RSE en las
personas juridicas en Colombia, encontrandose 34
articulos que aportan a este proposito. Analizando en
detalle estos beneficios se tiene que desde el elemento
sujeto pasivo existen 3 articulos (8,82 %) que aportan
al desarrollo de la RSE. El elemento base gravable
contribuye con 34 articulos (91,18 %) a la RSE. Respecto
de los grupos se tiene que el aporte que realizaron a
la RSE en su orden fueron las deducciones (58,82 %),
renta exenta (14,71 %), descuento tributario (11,76 %),
costos (2,94 %) e Ingresos no constitutivos de renta (2,94
%). Del grupo deducciones los conceptos aportaron a
la RSE en su orden fueron pagos laborales (23,53 %),
donaciones (20,59 %) e inversiones (14,71 %). Es decir,
que la norma tributaria hace especial énfasis en otorgar
beneficios que se relacionen con los trabajadores y

donaciones dirigidas principalmente a las

entidades sin animo de lucro. En todo caso

es importante resaltar que del estudio de la

norma tributaria no se encuentra de forma
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explicita referencia alguna que indique la intencion de
aportar a la RSE, por lo cual el analisis previo se infiere
de la lectura minuciosa y detallada de las normas que
regulan el impuesto de renta en Colombia verificando
que la intencion del legislador tuviera de alguna forma
incidencia en la RSE de las empresas.

Discusion

Una vez explicados de forma detallada los beneficios
tributarios relacionados con el impuesto de renta que
emanan de aplicar la RSE se procede a relacionar y
exponer dichos beneficios de acuerdo con las categorias
de reporte de informacion GRI4.

Ingresos no constitutivos de renta

Analizando el articulo 57-2 ET se encontrd respecto
relacion con la categoria economia en especial con el
aspecto desempeio econémico y con el indicador ayudas
econdmicas otorgadas por entes de gobierno. [gualmente,
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se encontro relacion con la categoria medioambiente y con
el aspecto energia e indicadores reduccion del consumo
energético y reducciones de los requisitos energéticos de
los productos y servicios. Ademas, se encontrd relacion
con el aspecto emisiones y con el indicador reduccion
de las emisiones de gases de efecto invernadero. Estas
relaciones se pueden inferir de los beneficios que
da la norma a los recursos que reciban las empresas
para financiar proyectos cientificos, tecnolégico o de
innovacion, los cuales y segun la tipologia de proyectos
emitida por Colciencias puede tener incidencia en las
categorias mencionadas.

_ Grifica 1. Ponderacion aspectos-
indicadores/ ingresos no constitutivos
€ renta

APLICACION ASPECTOS

I ECONOMiA MEDIO AMBIENTE

25.0%

aplicacion
APLICACION INDICADORES
I ECONOMIA MEDIO AMBIENTE
11.1%

aplicacion
Fuente: elaboracion propia

Costos

Analizando el articulo 83 se puede establecer de forma
clara su relacion con la categoria medioambiente,
igualmente se encontré relacion con el aspecto
biodiversidad y con el indicador habitats protegidos o
restaurados y con el aspecto general e indicador desglose
de los gastos y las inversiones ambientales.

Estas relaciones se infieren debido a que el aumentar el
costo tributario que se puede atribuir a las plantaciones
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personas juridicas de Colombia

de reforestacion puede generar un incentivo a este tipo de
actividad con sus consecuentes beneficios ambientales.

Grifica 2. Ponderacion aspectos-
indicadores/costos

APLICACION ASPECTOS
MEDIO AMBIENTE

16.7%

aplicacion

APLICACION INDICADORES

INDICADORES MEDIO AMBIENTE

5.9%

aplicacion

Fuente: elaboracion propia

Régimen tributario especial

Analizando los articulos que se relacionan con la RSE
se encontro las siguientes relaciones. Con la categoria
economia, en especial con el aspecto desempefio
econémico e indicadores valor economico directo
generado y distribuido y ayudas econémicas otorgadas
por entes del gobierno; y con el aspecto consecuencias
economicas indirectas e indicadores desarrollo e
impacto de la inversion en infraestructura y los
tipos de servicios e impactos econdmicas indirectos
significativos y alcance.

Con la categoria medioambiente, en especial con el
aspecto energia ¢ indicadores reduccion del consumo
energético y reducciones de los requisitos
energéticos de los productos y servicios;
con el aspecto agua e indicador porcentaje y
volumen total de agua reciclada y reutilizada.

AM
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Con el aspecto biodiversidad e indicadores instalaciones
operativas propias, gestionadas que sean adyacentes,
contengan o estén ubicadas en areas protegidas y arecas
no protegidas de gran valor para la biodiversidad.
Descripcion de los impactos mas significativos en
la biodiversidad de areas protegidas o areas de alta
biodiversidad no protegidas, derivados de las actividades,
los productos y los servicios, habitats protegidos o
restaurados y nimero de especies incluidas en la lista
roja de la Union Internacional para la Conservacion de
la Naturaleza por sus siglas en inglés UICN y en listados
nacionales de conservacion cuyos habitats se encuentren
en areas afectadas por las operaciones, segiin el nivel
de peligro de extinciéon de la especie; con el aspecto
emisiones e indicador reduccion de las emisiones de
gases de efecto invernadero. Con el aspecto productos
y servicios e indicador grado de mitigacién del impacto
ambiental de los productos y servicios y con el aspecto
grado de mitigacion del impacto ambiental e indicador
desglose de los gastos e inversiones ambientales.

Con la categoria practicas laborales y trabajo digno;
en especial con el aspecto capacitacion y educacion e
indicadores promedio de horas de capacitacion anuales
por empleado, desglosado por sexo y por categoria
laboral, programas de gestion de habilidades y de
formacion continua que fomentan la empleabilidad de
los trabajadores y les ayudan a gestionar el final de
sus carreras profesionales y porcentaje de empleados
que reciben evaluaciones regulares del desempefio y
de desarrollo profesional, desglosado por sexo y por
categoria profesional.

Con la categoria derechos humanos; en especial con el
aspecto inversion e indicadores ntimero y porcentaje
de contratos y acuerdos de inversion significativos que
incluyen clausulas de derechos humanos o que han sido
objeto de analisis en materia de derechos humanos,
horas de formacion de los empleados sobre politicas y
procedimientos relacionados con aquellos aspectos de
los derechos humanos relevantes para sus actividades,
incluidos el porcentaje de empleados capacitados y
con el aspecto derechos de la poblacion indigena y el
indicador niimero de casos de violacioén de los derechos
de los pueblos indigenas y medidas adoptadas.

Y con la categoria sociedad, se relaciona con el
aspecto comunidades locales e indicador porcentaje
de centros donde se han implantado programas de
desarrollo, evaluaciones de impactos y participacion
de la comunidad local; con el aspecto lucha contra la
corrupcion e indicadores numero y porcentaje de centro
en los que se han evaluado los riesgos relacionados con la
corrupcion y riesgos significativos detectados y politicas
y procedimientos de comunicacion y capacitacion sobre
la lucha contra la corrupcidn; y con el aspecto evaluacion
del impacto social de los proveedores y particularmente
con el indicador porcentaje de nuevos proveedores que
se examinaron en funcion de criterios relacionados con
la repercusion social.

El régimen tributario especial es el elemento
tributario que mas se encuentra relacionado
con la responsabilidad social empresarial
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(cinco categorias), probablemente porque esa fue la
intencion del legislador al momento de crear estas normas.
No se debe olvidar que todas aquellas personas juridicas
que se dedican casi de forma exclusiva a actividades
de caridad o filantropia, entre otras, pertenecen a este
grupo, al cual el estado ha delegado de forma tacita el
cumplimiento de responsabilidades propias.

_ Grifica 3. Ponderacion aspectos-
indicadores/ régimen tributario especial

APLICACION ASPECTOS
MEDIO
AMBIENTE
ECONONIA; 50.0%  50.0%

SOCIEDAD;
42.9%

50.0%
400% DERECHOS
i HUMANOS;
PRACTICA ;
(OS onon
30.0% TRABAJO
DIGNO;
200% i
100%
0.0%
aplicacién
APLICACION INDICADORES
ECONOMIA; 44.4%
50.0% DERECHos SOCEDAD;
MEDIO s, 64%
AMBIENTE g
! A
% A% | ppogaiesy
TRABAJO
300% 188%
200%
100%
aplicacion

Fuente: elaboracion propia
Descuento tributario

En este elemento de depuracion se otorgan cuatro
beneficios relacionados con la responsabilidad
social empresarial; cada uno de ellos hace referencia
a la contratacion de personas con cierto grado de
vulnerabilidad, con lo cual se puede establecer la
relacion con la categoria practicas laborales y trabajo
en especial con el aspecto empleo e indicador nimero y
tasa de contrataciones y rotacion media de empleados,
desglosados por grupo etario, sexo y region y el
indicador prestaciones sociales para los empleados a
jornada completa que no se ofrecen a los empleados
temporales o a media jornada, desglosadas por
ubicaciones significativas de actividad; y con el aspecto

AM
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diversidad e igualdad de oportunidades en relacion
e indicador composicion de los 6rganos de gobierno
y desglose de la plantilla por categoria profesional y
sexo, edad, pertenencia a minorias y otros indicadores
de diversidad.

La razén de esta relacion con una unica categoria GRI
es evidente puesto que la norma fue disefiada por la Ley
1429 (Ley del primer empleo), cuyo objetivo es fomentar
la contratacion de determinados tipos de personas por
parte de las empresas.

Grifica 4. Ponderacion aspectos-
indicadores/ descuento tributario

APLICACION ASPECT0S

I PRACTICAS LABORALES Y TRABAJO DIGNO

25.0%

aplicacion

APLICACION INDICADORES
I INDICADORES MEDIO AMBIENTE

18.8%

aplicacion
Fuente: elaboracion propia

Renta exenta

En este punto se pudo establecer cinco articulos que
otorgan beneficios en el impuesto de renta relacionados
con la responsabilidad social empresarial.

El numeral 1 del articulo 207-2 ET presenta relacion
con la responsabilidad social empresarial dado que
promueve la generacion de energia eléctrica que
beneficia al medioambiente, ademas de promover la
venta de certificados de emision de bidxido de carbono,
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personas juridicas de Colombia

igualmente promueve el desarrollo obras de tipo social.
De lo anterior se encontr6 las siguientes relaciones:

*+ Con la categoria economia, en especial con
el aspecto desempefio econdmico e indicador
valor econdmico directo generado y distribuido.

* Con la categoria medioambiente, en especial
con el aspecto energia e indicador consumo
energético externo; con el aspecto emisiones
e indicador reduccion de las emisiones de
gases de efecto invernadero; y con el aspecto
general e indicador desglose de los gastos y las
inversiones ambientales.

»  Con la categoria derechos humanos, en especial
con el aspecto inversion e indicador numero
y porcentaje de contratos y acuerdos de
inversion significativos que incluyen clausulas
de derechos humanos o que han sido objeto de
analisis en materia de derechos humanos.

* Y con la categoria sociedad, en especial con
el aspecto comunidades locales e indicador
porcentaje de centros donde se han implantado
programas de desarrollo, evaluaciones de
impactos y participacion de la comunidad local
y el indicador centros de operaciones con efectos
negativos significativos, posibles o reales, sobre
las comunidades locales.

*  FEl numeral 2 del articulo 207-2 ET presenta
relacion con la responsabilidad social
empresarial debido que promueve este tipo
de trasporte que beneficia principalmente a
comunidades locales.

* Derivado de estos beneficios se establecio
relacion con la categoria economia, en especial
con el aspecto consecuencias economicas
indirectas y con el indicador desarrollo e
impacto de la inversion en infraestructuras y los
tipos de servicios.

* Al analizarse el numeral 5 del articulo 207-
2 ET se pudo determinar relacion con la
responsabilidad social empresarial en cuanto
promueve el servicio de ecoturismo, el cual y de
acuerdo con la reglamentacion apoyo de forma
directa la actividad empresarial con criterios
de sostenibilidad y bajo impacto ambiental
por lo anterior se encontré relacion directa
con la categoria economia, en especial con el
aspecto consecuencias econdmicas indirectas e
indicador desarrollo e impacto de la inversion
en infraestructuras y los tipos de servicios y con
la categoria medioambiente, en especial con
el aspecto energia e indicador reduccion del
consumo energético; con el aspecto trasporte e
indicador impactos ambientales significativos
del trasporte de productos y otros
bienes y materiales utilizados para
las actividades de la organizacion,
asi como del trasporte de personal;

AM
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y el aspecto general e indicador desglose de los
gastos y las inversiones ambientales.

*  Unavezanalizado el numeral 6 del articulo 207-2
ET se encontro la promocion del medioambiente
al incentivar el cultivo de nuevas plantaciones
forestales. con lo cual se encontré relacion con
la categoria medioambiente, en especial con
el aspecto general ¢ indicador desglose de los
gastos y las inversiones ambientales.

e El numeral 9 del articulo 207-2 ET, promueve
el desarrollo de proyectos urbanisticos con
contenido social.

De lo anterior, se encontr6 relacion con la categoria
Economia, en especial con el aspecto consecuencias
econdmicas indirectas e indicadores desarrollo e impacto
de la inversion en infraestructura y los tipos de servicios e
Impactos econdmicos indirectos significativos y alcance
de los mismos.

Grafica 5. Ponderacion aspectos-indicadores/ renta
exenta, articulo 207-2E.T. numeral 1.

APLICACION ASPECTOS
I ECONOMIA I MEDIO AMBIENTE
I DERECHOS HUMANOS Il SOCIEDAD

250% 25.0%

aplicacion
APLICACION INDICADORES
I ECONOMiA I MEDIO ABIENTE
I DERECHOSHUMANOS Wl SOCIEDAD

19.2%

11.1%
8.8% 8.3%

aplicacién
Fuente: elaboracion propia
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Grafica 6. Ponderacion aspectos-indicadores/ renta
exenta, articulo 207-2E.T. numeral 2.

APLICACION ASPECTOS
I ECONOMIA I MEDIO AMBIENTE
I DERECHOS HUMANOS Il SOCIEDAD

250% 25.0%

aplicacion
APLICACION INDICADORES

I ECONOMIA
11.1%

aplicacion

Fuente: elaboracion propia

Grafica 7. Ponderacion aspectos-indicadores/ renta
exenta, articulo 207-2E.T. numeral 5.

APLICACION ASPECTOS
I ECONOMiA I MEDIO AMBIENTE

25.0% 25.0%

aplicacion
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APLICACION INDICADORES

I ECONOMA I MEDIO AMBIENTE

11.1% 8.8%

aplicacion

Grafica 8. Ponderacion aspectos-indicadores/ renta
exenta, articulo 207-2E.T. numeral 6.

APLICACION ASPECTOS

I MEDIO AMBIENTE

8.3%

aplicacion

APLICACION INDICADORES

I MEDIO AMBIENTE

2.9%

aplicacion

Fuente: elaboracion propia
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Grafica 9. Ponderacion aspectos-indicadores/ renta
exenta, articulo 207-2E.T. numeral 9.

APLICACION ASPECTOS

I ECONOMIA

25.0%

aplicacién

APLICACION INDICADORES
I ECONONiA

22.2%

aplicacion

Fuente: elaboracion propia

Deducciones pagos laborales

Los articulos relacionados con pagos laborales como
estan descritos en el acapite correspondiente promueven
la contratacion de personas en la situacion descrita por
la norma, y el pago de valores adicionales a los minimos
legales, lo cual permite relacionarlos con la categoria
economia, con el aspecto desempefio econdémico
e indicador valor econdémico directo generado y
distribuido; y con la categoria practicas laborales y
trabajo digno, en especial con el aspecto empleo e
indicador nimero y tasa de contrataciones y rotacion
media de empleados desglosados por grupo etario, sexo
y region y con el indicador prestaciones sociales para los
empleados a jornada completa que no se ofrecen a los
empleados temporales o a media jornada, desglosados
por ubicaciones significativas de actividad.
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Grifica 10. Ponderacion aspectos-indicadores/
deducciones, pagos laborales

APLICACION ASPECTOS

I ECONOM{A W PRACTICAS LABORALES Y TRABAJO DIGNO

25.0%

aplicacion

APLICACION INDICADORES

I ECONOMiA I PRACTICAS LABORALES Y TRABAJO DIGNO

12.5%
11.1%

aplicacion

Fuente: elaboracion propia

Deducciones inversiones

Los articulos relacionados con inversiones estan descritos
en el acapite correspondiente promueven la realizacion
de inversiones de diverso tipo, las cuales se pueden
relacionar con la responsabilidad social empresarial. A
continuacion se procede a explicar de forma detallada la
relacidon que tiene cada una de estas inversiones con la
RSE. Al analizar estos cinco (5) articulos se encuentran
relaciones con las categorias economia y medioambiente;
derivado probablemente de la intencidn del legislador de
promover inversiones, lo cual tiene un alcance limitado a
lo econdmico, salvo por tres (3) articulos que trascienden
a lo ambiental.

El articulo 157 ET promueve las inversiones en nuevas
plantaciones, riegos, pozos, silos y presenta relacion
con la categoria economia, en particular con el aspecto
consecuencias econdmicas indirectas e
indicador desarrollo e impacto de la inversion
en infraestructuras y los tipos de servicios
y con la categoria medioambiente, con el
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aspecto emisiones e indicador reduccion de las emisiones
de gases de efecto invernadero y con el aspecto general
e indicador desglose de los gastos y las inversiones
ambientales.

Grifica 11. Ponderacion aspectos-indicadores/
inversiones, articulo 157 E.T.

APLICACION ASPECTOS

I ECONOMiA I MEDIO AMBIENTE

250%

aplicacion
APLICACION INDICADORES
I ECONOMiA [ MEDIO AMBIENTE

11.1%

aplicacion

Fuente: elaboracion propia

El articulo 158 ET, el cual promueve las inversiones
realizadas en la construccion y reparacion de viviendas
en el campo en beneficio de los trabajadores presenta
relacion con la categoria economia; con el aspecto
consecuencias econdmicas indirectas e indicador
desarrollo e impacto de la inversion en infraestructuras y
los tipos de servicios.
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Grifica 12. Ponderacion aspectos-indicadores/
inversiones, articulo 158 E.T.

APLICACION ASPECTOS
I ECONOMIA

250%

aplicacién

APLICACION INDICADORES

I ECONOMA

11.1%

aplicacion
Fuente: claboracion propia

El articulo 158-1 ET promueve las inversiones realizadas
en investigacion, desarrollo tecnoldgico o innovacion, de
lo cual se puede determinar el aporte que tienen con la
RSE y su relacion de forma particular con la categoria
economia, con el aspecto desempefio econdémico e
indicador ayudas econdmicas otorgadas por entes del
gobierno y con la categoria medio ambiente con el
aspecto energia e indicador reduccion del consumo
energético y reducciones de los requisitos energéticos de
los productos y servicios y con el aspecto emisiones ¢
indicador reduccion de las emisiones de gases de efecto
invernadero.
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Grifica 13. Ponderacion aspectos-indicadores/
inversiones, articulo 158-1 E.T.

APLICACION ASPECTOS

I ECONOMiA I MEDIO AMBIENTE

25.0%

aplicacién

APLICACION INDICADORES

I ECONOMiA M MEDIO AMBIENTE

11.1%

aplicacion

Fuente: elaboracion propia

El articulo 158-2 E.T. promueve las inversiones
realizadas en control y mejoramiento del medioambiente
de acuerdo con lo establecido en el decreto respectivo,
de lo cual se puede determinar el aporte que tienen con
la RSE y su relacion de forma particular con la categoria
economia, con el aspecto desempefio econdémico ¢
indicador valor econémico directo generado y distribuido
y con la categoria medio ambiente, con el aspecto energia
e indicador reduccion del consumo energético, con el
aspecto agua e indicador porcentaje y volumen total de
agua reciclada y reutilizada, con el aspecto biodiversidad
e indicador habitats protegidos o restaurados, con el
aspecto emisiones e indicador reduccion de las emisiones
de gases de efecto invernadero y con el aspecto general
e indicador desglose de las gastos y las inversiones
ambientales.
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Grifica 14. Ponderacion aspectos-indicadores/
inversiones, articulo 158-2 E.T.

APLICACION ASPECTOS

I ECONONiA I MEDIO AMBIENTE

417%

25.0%

aplicacién

APLICACION INDICADORES

I ECONOMIA I MEDIO AMBIENTE

147%

11.1%

Fuente: elaboracion propia

aplicacién

Fuente: elaboracion propia

Los articulos 3 y 4 de la ley 1493 de 2011 promueve
la realizacion de espectaculos publicos de las artes
escénicas, de lo cual se puede determinar el aporte que
tienen con la RSE y su relacion de forma particular
con la categoria economia, en especial con el aspecto
consecuencias economicas indirectas y con el indicador
desarrollo e impacto de la inversion en infraestructuras y
los tipos de servicios.
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Grifica 15. Ponderacidn aspectos-indicadores/
inversiones, ley 1493/11 articulo 3 y 4 E.T.

APLICACION ASPECTOS
I ECONOMIA

25.0%

aplicacion
APLICACION INDICADORES
I ECONOMA

11.1%

aplicacion
Fuente: elaboracion propia

Deducciones donaciones

Una vez analizado los beneficios tributarios que se
otorgan por realizar donaciones se encuentra una relacion
clara y directa con la RSE; se puede determinar relacion
con las categorias economia, con el aspecto desempefio
econdmico e indicador valor econémico directo generado
y distribuido, y con consecuencias econéomicas indirectas
¢ indicadores desarrollo ¢ impacto de la inversion
en infraestructuras y los tipos de servicios e impacto
economicos indirectos significativos y alcance de los
mismos.

Con la categoria medioambiente, el aspecto energia e
indicador reduccién del consumo energético, con el
aspecto biodiversidad e indicador habitats protegidos
o restaurados, con el aspecto emisiones e indicador
reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero
y con el aspecto general e indicador desglose de los
gastos y las inversiones ambientales. Con la categoria
sociedad, con el aspecto comunidades locales e indicador

AM

INSTITUCION UNIVERSITARIA



SI"HDSIS; s Revista de Investigaciones de la Institucion Universitaria EAM

Analisis de la normativa tributaria en el impuesto sobre la renta como incentivos en la incorporacion de la responsabilidad social empresarial en

porcentaje de centros donde se han implantado programas
de desarrollo, evaluaciones de impactos y participacion
de la comunidad local, con el aspecto lucha contra la
corrupcion e indicador nimero y porcentaje de centros
en los que se han evaluado los riesgos relacionados
con la corrupcion y riesgos significativos detectados, y
con el aspecto politica publica e indicador valor de las
contribuciones politicas, por pais y destinatario.

Grifica 16. Ponderacion aspectos-indicadores/
donaciones.

APLICACION ASPECTOS
I ECONowiA W MEDIO AMBIENTE  H SOCIEDAD

50.0%
42.9%

33.3%

aplicacién
APLICACION INDICADORES
I ECONOMiA MM MEDIO AMBIENTE MM SOCIEDAD

33.3%

21.3%

aplicacion

Fuente: elaboracion propia

La relacion con las categorias previamente relacionadas
se debe a la restriccion que hace la norma acerca de
las entidades a las cuales se les puede donar para que
genere beneficio tributario, siendo ellas basicamente
las dedicadas a temas medioambientales y sociales. Sin
embargo, las donaciones son otra de las herramientas
mas poderosas con las que cuenta la norma tributaria para
fomentar la RSE, por ese motivo al momento de realizar
la ponderacion con el grado de aporte respecto del total
de aspectos e indicadores se presenta un gran aporte
en las tres (3) categorias, especialmente en economia y
sociedad.
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Conclusiones

En cuanto a los beneficios tributarios referidos al
impuesto sobre la renta para personas juridicas en
Colombia puede concluirse la existencia de un importante
componente que permite a las empresas obtener
beneficios economicos via reduccion de impuestos y ser
socialmente responsables. Sin embargo, se debe realizar
un adecuado analisis puesto que los distintos beneficios
otorgados por la norma tributaria considerados de forma
independiente no generan mayor aporte a la RSE. De
la adecuada combinacion de acciones en RSE se puede
obtener importantes beneficios econdmicos y obtener
un adecuado cumplimiento de indicadores GRI que
respondan de forma adecuada a las diferentes categorias
en ¢l establecidas.

Al analizar los beneficios tributarios y relacion con GRI,
se puede concluir de forma clara y precisa que el elemento
Régimen Tributario Especial es el mas vinculado con GRI
en cuanto a categorias, aspectos e indicadores; seguido por
donaciones, venta de energia eléctrica generada con bases
en recursos eodlicos (numeral 1 del articulo 207-2 E.T.)
y deduccidn por inversiones y control y mejoramiento
del medioambiente (articulo 158-2 E.T.). Esto se explica
por una clara intencion del legislador y del gobierno
en promover este tipo de actividades encaminadas en
promover la proteccion del medioambiente y que se pudo
verificar en el desarrollo del objetivo 1. Finalmente, se
puede concluir que ningun articulo por si solo realiza
aporte significativo a la Responsabilidad Social de las
Empresas salvo el Régimen Tributario Especial, por lo
cual se requiere de la combinacion de varios de ellos para
generar impactos importantes desde la perspectiva de los
indicadores GRI y desde los stakeholders que beneficia.
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